Zdruzenie
zakladnych skol
SLOVENSKA

Vézeny pan

JUDr. Ing. Tomas Drucker
minister Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu SR
MSVVaS SR

Stromova 1
813 30 Bratislava

V Bratislave, 2.11. 2023

VazZeny pan minister,

dakujeme Vam za promptné pozvanie na Uvodné pracovné stretnutie a zaroven Vam
predkladame zakladné oCakavania a podnety Zdruzenia zakladnych skél Slovenska.

ZZSS ako profesijna organizacia zastupuje vyse 600 zakladnych §kol, $kolskych zariadeni
a zékladnych $kol s materskymi Skolami, predovSetkym v zriad’'ovatel'skej posobnosti obci.
Verime, Ze tak ako doteraz, budeme prizyvani na rokovania pri zmenach zasahujucich do
obsahu a organizacie vzdelavania, financovania, legislativnych zmien a vébec procesov, ktoré
vyznamne zasiahnu zakladné (regionalne) Skolstvo.

Zaroven by sme radi poukézali na nami vnimané niektoré problémové oblasti v regionalnom
Skolstve, ktoré trapia riaditel'ov §kol naprie¢ Slovenskom.

1. Financovanie regionilneho §kolstva — normativne financovanie na ziaka — nerovnost’
pristupu — diskrimindcia velkych $kol. Podotykame, Ze sucasné nastavenie normativov
nekoreSponduje s poziadavkami $kol — je nedostatocné. Nejasné koeficienty, pomer
osobnych a prevadzkovych nakladov, ako aj samotny osobny a prevadzkovy normativ
nezahfna sucasnu situdciu v Skolach. Kompetencné rozdelenie zakladného Skolstva —
originalne a prenesené kompetencie a problémy vznikajice tymto rozdelenim vnasaju do
$kol nerovnaké postavenie pedagogickych zamestnancov PK a OK — najmé v oblasti
financovania. Minimalne osobné néklady v originalnych kompetenciach ziadame, ak by
boli financované cez §tat. Finan¢né prostriedky plyna skolam z ministerstva Skolstva cez
RUSS na obce a nasledne na §koly — v Bratislave eite aj cez magistrat...

Financovanie eduka¢nych publikacii — je ve'mi narocné, nakol’ko verejné obstaravanie
sa odraza osobitne pri kazdej jednej publikécii — vyska prispevku je kazdy rok rozdielna
a je z 2 zdrojov. Tento Skolsky rok dokonca iba z jedného.

Financovanie mimoSkolskej ¢innosti — Vzdelavacie poukazy — dlhodobo
podhodnotené. Aktudlna hodnota 1 vzdelavacieho poukazu je 32 €/dieta/rok, to je 3,20 €
mesacne.

2. Stredny manaZment — skoly si organizacie (porovnatelné s velkymi, ¢i menSimi
podnikmi), ktoré zamestnavaju v niektorych pripadoch aj 100 zamestnancov a riadia
procesy, na ktorych sa zucastnuje 800 ziakov, to je 1600 zakonnych zéastupcov.
V skolach neexistuje stredny manazment, ktory by tieto procesy realizoval. Chybajt
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pomocné profesie (verejné obstaravanie, pravne sluzby, drzbari, stavebny dozor, IK
technik a d’alsie SO Specifikom na regiony)
V skolach stredny manazment tvoria 2 zastupkyne ajedna veduca ekonomicko-
hospodérskeho tseku. Nedostatoéné je aj nastavenie nepedagogického personalu.

Problematika pridel’ovania pedagogickych asistentov aich financovanie — jednou
zmoznosti je financovanie c¢lenov Skolskych podpornych timov cez projekt
prostrednictvom eurofondov  (najmd Pomdhajice profesie v edukdacii) Projekt
definitivne konéi v auguste roku 2024, aké opatrenie prijme Stat, aby zabezpecil
zotrvanie zamestnancov, momentalne financovanych z projektu v Skolach?
Aka bude situacia s asistentmi a Skolskymi podpornymi timami aj vzh’'adom na prijaté
podporné opatrenia? Ako budeme realizovat podporné opatrenia z Katalogu
podpornych opatreni? Ako bude cely proces prebiehat'? V Skolach dlhodobo nie je uz
teraz dostatocny pocet asistentov a podporné¢ho timu. V kazdej triede by mal byt
asistent, alebo pomocny ucitel. Nedostatocné je aj financovanie asistentov
financovanych zo Statneho rozpoctu — Skoly ich dofinancovavajii z normativnych
prostriedkov.

Pocet ziakov v 1. ro¢niku sa zdkonom navys$il z22 na 25. V navrhu toho istého
Skolského zakona bola moznost’ pridelenia do tried 1. ro¢nika pedagogického asistenta.
No tento navrh vsak nebol schvaleny. Uvitali by sme nové rokovania k tejto zmene
a nevyhnutnosti pedagogickych asistentov v 1. rocniku.

Akutny nedostatok pedagogickych a odbornych zamestnancov v Skolach - chybaja
ucitelia s aprobaciou 1.st., MAT, FYZ, vyucujuci jazykov, vychovavatelia.
V poslednom obdobi badame niZ§iu uroven pripravenosti absolventov VS, ktori
prichadzaju napr. bez zakladnych zrucnosti prace s pedagogickou dokumentéciou,
schopnost’ou komunikécie s rodi¢mi, ¢i znalost'ou Skolskej legislativy .

Kurikularna reforma — ako d’alej? Informacie onovom Statnom vzdeldvacom
programe, o jeho realizacii, komunikacia o stave plnenia tloh, ktoré od nas reforma
o¢akéava su pre nas malo zrozumitel'né. Chyba nam jasnejSia spitnd vizba, pravidelné
informovanie o priebehu pilotného overovania avysledky sltbenych analyz zo
zapojenych Skol.

. Prihlasovanie na primarne, niZSie stredné i na vyssie stredné vzdelavanie nie je
mozné uskuto¢nit’ elektronicky cez E-goverment, aj ked nam to zékon uklada.
Elektronické prihlasovanie na vzdelavanie v Statnych Skolach je mozné jedine
prostrednictvom komerénych firiem.

. Digitalizacia S§kol — skoly ziskavaju vybavenie dig. technologiami prevazne
z mimorozpoctovych zdrojov, chybaji nam financné prostriedky na licencie, poistenie
a prioritne chyba Skoldm vysokorychlostny internet poskytovany Staitom. Chybajice
pripojenie rieSia mnohé Skoly komercne, v zavislosti od moznosti a podmienok Skoly.
V praxi to méze mat’ za nasledok aj znac¢né rozdiely v moZnosti pristupu k informaciam.
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Odchéadzajuci pan minister D. Butora hovoril o 10 mil. eur, ktoré ma rezort poslat’
priamo do §kol na ,,vdychnutie Zivota hardvéru®.

Potrebovali by sme vediet’:

» 'V akom c¢asovom horizonte (na tlacovej besede odznelo do 3 tyzdnov od 24.10.2023,
v Skolach realizované do konca marca 2024) sa tieto financné prostriedky dostanu do
§kol, k ziakom?

YVVV VY

Aky kl'a¢ prerozdel'ovania financii bude pouzity?

Bude potrebné o financie Ziadat  alebo to bude automaticky pridel'ovat’ $tat?
Aky bude tento formalny proces?

Kedy pridu peniaze — vzhl'adom k rozpoctovym pravidlam Skol.

Kedy a kde budi uverejnené informacie k procesu financovania IKT?

Uvitali by sme priamu komunikaciu so zdruZzenim aj prostrednictvom sekretariatu, aby sme
mohli participovat’ a poméhat’ pri efektivnom nakupe informac¢no-komunikacnych technologii

a kvalitnych softvérov do zakladnych $kol.

8. Vsuvislosti so zacinajucim nedostatkom riadiacich pracovnikov (riaditel'ov)

poukazujeme na potrebu zmeny a upravu:

a.

Véazeny pén minister,

v zakone o pracovnom pomere uspesného riaditel'a Skoly, ktory nie je
kmenovym zamestnancom danej Skoly z doby urcitej na dobu neurcita
ako u ostatnych zamestnancov podl'a Zakonnika prace;

\ zakone 553/2023 § 8 ods.2
Priplatok za riadenie vedicemu zamestnancovi ur¢i zamestnavatel' v
rdmci rozpdtia percentudlneho podielu z platovej tarify najvysSieho
platového stupnia platovej triedy, do ktorej je zaradeny, a vediicemu
pedagogickému zamestnancovi a veducemu odbornému zamestnancovi
v ramci rozpétia percentualneho podielu z platove;j tarify platovej triedy
a pracovnej triedy, do ktorej je zaradeny, zvySenej o 14 %. Rozpitie
percentudlneho podielu podla stupna riadenia a pdsobnosti
zamestnavatel'a je uvedené v prilohe €. 6 tohto zakona

Skoly, ktoré nasa stavovska organizacia zastupuje ponukaju dobra spolupracu, priamu
kvalitnt a rychlu spitnu viazbu, podporu, pochopenie a sudrznost’. Sme pripraveni na zmeny,
na ktorych budeme participovat, na zmeny, ktorych chceme byt’ aktivnou, avsak aj kritickou
sucast’ou. Ocakavame, Ze spolo¢nymi silami vybudujeme pevné zaklady moderného skolského
systému , na ktory budeme vsetci pravom hrdi.

S pozdravom,

Mgr. Eva Hornikova
prezidentka ZZSS
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